
Lugar y fecha: _________________
Carta Responsiva
Estimado (colocar el nombre de la empresa)
Es por medio de la presente que yo, (ingresar el nombre del empleado) actualmente empleado de (colocar el nombre de la empresa), hago constar el compromiso de utilizar el teléfono celular, responsablemente y exclusivamente para fines laborales dentro del horario profesional.
· Acato y comprendo cada una de las normas y entiendo la responsabilidad del uso del teléfono, dentro de la empresa.
· Tomando en cuenta cualquier medida necesaria para evitar cualquier daño, robo o pérdida.
Tengo en cuenta que puede existir consecuencias disciplinarias en el caso de que haya una violación a estas políticas y procedimientos de la empresa con respecto al uso de celular. Al entenderlas perfectamente me hago responsable de cualquier consecuencia de incumplirlas, que incluso las mismas pueden significar la terminación de mi contrato laboral.
Así que de antemano agradezco la confianza que depositan en mi persona y me comprometo para aplicarlo de la forma más profesional posible.
Atentamente, (ingresar el nombre del empleado junto a la firma del mismo)
______________________ 
(Firma)
(Nombre y Apellidos)
(N° Identificación)

