Lugar y fecha:

Carta Responsiva

Por medio de la presente, yo, como padre o
tutor legal del menor desde la fecha
por un periodo de

Doy por entendido y comprendo aceptando la responsabilidad de que mi hijo menor
trabaje en sus desempenos y responsabilidades laborales, responsabilizandose por
completo de que respetando sus derechos de mi hijo, se compromete a realizar la
responsabilidad de sus tareas por las que fue contratado en esta empresa.

Donde también proporcionaré a mi hijo, las herramientas necesarias para que pueda
llegar todos los dias al trabajo de manera segura y puntual para que de esta manera
pueda cumplir con las politicas y normas de la empresa.

Agradezco su estima y colaboracién para que mi hijo menor pueda tener una
excelente experiencia en el mundo laboral trabajando en esta empresa.

Atentamente,

Firma
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